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Plane im Beitragsprimat — Flexibilitat durch modulare WahImoglichkeit

(Stand 1.1.2011)

Sparen BVG Sparen BVG+ Sparen 3 Sparen 5 Sparen fix
18-24) 0% 18-24) 0% 18-24) 0% 18-24) 0% 18-24) 0%
25-34) 7% 25-34) 7% 25-34) 10% 25-34) 12% 25-54) 15%
35-44) 10% 35-44) 10% 35-44) 13% 35-44) 15% 55-65) 18%
45-54) 15% 45-54) 15% 45-65) 18% 45-65) 18%

55-64/65J) 18% 55-65J 18%

Risiko BVG Lohn maximiert
Risikobeitrage: 2% Koordinationsabzug:
Invalidenrente: 7.4-6.8% (s. Riickseite) 7/8 der maximalen
des voraussichtlichen Alterskapital ohne Zins AHV-Altersrente
Risiko+

Risikobeitrage: 2%
Invalidenrente: 7.4-6.8% (s. Ruickseite)
des voraussichtlichen Alterskapital ohne Zins

Risiko real

Risikobeitrage: 2.5%

Invalidenrente: 7.4-6.8% (s. Riickseite)
des voraussichtlichen Alterskapital
mit Realzins 1.5%

Risiko 40
Risikobeitrage: 2.5%
Invalidenrente: 40% des versicherten Lohnes

Risiko 60
Risikobeitrage: 3.5%
Invalidenrente: 60% des versicherten Lohnes

oft verwendete Plane
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Sukzessive Absenkung des Umwandlungssatzes von 7.2 auf 6.8% im Alter 65

01.01.2011 und 31.12.2011 7.40% 7.24% 7.08%
01.01.2012 und 31.12.2012 7.30% 7.14% 6.98%
01.01.2013 und 31.12.2013 7.20% 7.04% 6.88%
01.01.2014 und 31.12.2014 7.10% 6.94% 6.78%
01.01.2015 und 31.12.2015 7.00% 6.84% 6.68%
01.01.2016 und 31.12.2016 6.90% 6.74% 6.58%
01.01.2017 und 31.12.2017 6.80% 6.64% 6.48%

Koordinationsabzug Beitragsprimat

Sparen BVG CHF 24 360.— (entspricht 7/8 der einfachen maximalen AHV-Altersrente)

Ubrige Plane 20% des Jahreslohnes zuzliglich 40% der maximalen AHV-Rente (2011 = CHF 27 840.-)
zusammen hochstens 7/8 dieser Rente (2011 = CHF 24 360.-). Anteilmassige Reduktion
des Koordinationsabzuges bei Teilzeitbeschaftigten

Grenzbetrage der beruflichen Vorsorge

Eintrittsschwelle (Mindestlohn) 20880.—
Koordinationsabzug 24360.—
Koordinierter Lohn im Minimum 3480~
Koordinierter Lohn im Maximum 59160~
Oberer Grenzbetrag Jahreslohn 83520~
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