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Elezione dei nuovi membri del consiglio di fondazione 2020

Management Summary

In sostituzione dei due rappresentanti dei lavoratori dimissionari, Previs sta cercando, per la meta del
2020, due nuovi membri del consiglio di fondazione nella cerchia dei propri destinatari.

La ricerca di nuovi membri da parte di Previs, che é certificata ISO 9001:2015, si giustifica da un lato
in virtt delle disposizioni contenute nel regolamento organizzativo e, dall’altro, sulla base delle sue
esigenze derivanti dal profilo dei requisiti.

Integrita e credibilita, indipendenza materiale e concettuale, capacita di prendere decisioni,
atteggiamento aperto e costruttivo, capacita di gestire i conflitti, modo di agire proattivo e senso di
responsabilita, come anche disponibilita di tempo e flessibilita costituiscono i requisiti ideali per un
membro del consiglio di fondazione.

Queste competenze personali sono idealmente combinate con competenze negli ambiti tematici
strategia e assicurazioni sociali.

Data I'attuale composizione del consiglio di fondazione, per I'occupazione dei posti vacanti ci si rivolge
soprattutto a candidate donne.

Costituisce un presupposto la disponibilita a partecipare alle riunioni del consiglio di fondazione e a
occupare un eventuale seggio nel comitato compliance o d’investimento. |l tempo di preparazione
necessario e la lettura periodica di rapporti e letteratura specializzata, nonché la disponibilita a seguire
formazioni e perfezionamenti mirati rappresentano la base per discussioni stimolanti alla luce delle
numerose sfide strategiche che attendono le casse pensione nei prossimi anni.

Previs offre un contesto professionale per il lavoro in seno al consiglio di fondazione e un’indennita
commisurata alle possibilita di un’assicurazione sociale.

L’attuazione della procedura elettorale avviene conformemente alle disposizioni del regolamento
organizzativo nonché secondo le ulteriori disposizioni stabilite dal consiglio di fondazione. Le
candidature possono essere presentate al presidente del consiglio di fondazione entro il 10 gennaio
2020. | requisiti dettagliati posti nei confronti di un membro del consiglio di fondazione, le competenze
ricercate e le ulteriori condizioni quadro per I'elezione e il lavoro in seno al consiglio di fondazione di
Previs sono riassunti in un documento (disponibile soltanto in lingua tedesca). Questo potra essere
richiesto dalle persone interessate a partire dal 1° novembre 2019, dietro indicazione di cognome,
nome e affiliazione rappresentata, in formato PDF, a

— Marina Luginbihl, assistente di direzione, 031 963 03 00, marina.luginbuehl@previs.ch oppure

— Stefan Muri, direttore, 031 963 03 00, stefan.muri@previs.ch

Riepilogo delle scadenze

Richiesta documentazione dal 1° novembre 2019
Termine di presentazione delle candidature 10 gennaio 2020
Valutazione da parte del comitato compliance febbraio/marzo 2020
Proposta di elezione all’assemblea dei delegati 7 maggio 2020
Data delle elezioni dell’assemblea dei delegati 16 giugno 2020
Entrata in carica 1° luglio 2020
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