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Ein Jahr voller Herausforde-

rungen 

Vor Jahresfrist haben wir berichtet, dass 

wir bei aller vorsichtigen Zukunftsbe-

trachtung das Jahresergebnis 2021 

gerne entgegennehmen und unter ande-

rem zur weiteren Stärkung der Reserven 

verwenden.  

Das „annus horribilis“ 2022 bei den Ver-

mögensanlagen mit einer konsolidierten 

Performance von minus 7% hat dazu 

geführt, dass die für solche Schwankun-

gen vorgesehenen Reserven eingesetzt 

werden mussten und sich die Deckungs-

rade entsprechend negativ entwickelten. 

Entsprechend der unterschiedlichen 

Ausgangslage jedes einzelnen Vorsor-

gewerks bezüglich der Höhe der Reser-

ven und der Struktur des Werks stehen 

die Deckungsgrade per Ende 2022 auf 

unterschiedlichen Niveaus zwischen 

100.1% und 115.5%. Konsolidiert be-

trachtet steht die Stiftung bei 101.2%. 

Einzig das Vorsorgewerk Rentner ist mit 

96% in einer Unterdeckung. Mittels ei-

nes Nachfinanzierungsmechanismus 

wird dieses stabil gehalten. 

Das Jahr 2022 geht als ein historisch schlechtes Anlagejahr in die Geschichte ein. Die Inflation kehrte vor allem in Europa und in den USA 

mit einer kaum für möglich gehaltenen Wucht in das Bewusstsein der Marktteilnehmer, der Notenbanken, der Politik und der breiten Öffent-

lichkeit zurück. Der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine hat die Situation zusätzlich verschärft, weil sich dadurch vor allem in Europa die 

Energie- und Lebensmittelpreise drastisch erhöht haben. Als Reaktion haben die Notenbanken das geldpolitische Steuer mit aller Kraft her-

umgerissen. Sie sahen sich gezwungen, sich von der während zu langer Zeit betriebenen ultraexpansiven Geldpolitik mit tiefen Zinsen zu 

verabschieden und die Zinsen zu erhöhen. Die Aktienmärkte erreichten im September den Tiefpunkt – der MSCI World Index notierte bei  

–25% – und erholten sich gegen das Jahresende leicht. Unsere Aktien Ausland standen am Jahresende bei –14.2%, die Aktien Schweiz bei 

–20.3% und die Aktien Schwellenländer bei –23.2%. Die Obligationen haben durch die steigenden Zinsen ebenfalls an Wert verloren. Die 

Obligationen Inland korrigierten um 8.7% und die Ausländischen Papiere gingen um 11.2% ins Minus. Die Wandelanleihen konnten sich 

diesem Sog nicht entziehen und verloren knapp 16%. Die Alternativen Anlagen konnten sich mit –0.8% im Vergleich gut halten. Lichtblicke 

gab es wie erwähnt bei den Immobilien. Unsere Schweizer Immobilien schlossen um 4.4% und die Immobilien Ausland um 5.4% höher. 

Ausblick 2023: Für das vor uns liegende Jahr wird bedeutend sein, wie sich die Inflation weiterentwickelt und wie lange und wie konse-

quent die Notenbanken weiter an der Zinsschraube drehen. Eine Rezession in Europa und auch in den USA ist möglich oder gar wahr-

scheinlich. Das ist grundsätzlich keine gute Voraussetzung für Risikoanlagen. Positiver Effekt steigender Zinsen ist, dass die festverzinsli-

chen Papiere, welche neu ausgegeben werden, wieder Coupons haben, wie wir sie lange nicht mehr gesehen haben. 

Die wichtigsten Informationen auf einen Blick

Kennzahl 31.12.2022 31.12.2021

Bilanzsumme (CHF 1'000) 2’964’416 3’187’049

Deckungsgrad 101.51% 110.15%

Technische Grundlagen BVG 2020 / PT BVG 2020 / PT

Verzinsung Vorsorgekapital aktive Versicherte 1.00% 2.00%

Technischer Zins (Verzinsung Vorsorgekapital Rentner) 1.75% 1.75%

Umwandlungssatz 5.50% 5.60%

Verrechnete Verwaltungskosten (CHF) 240 240

Anlagestrategie Strategie 30 Strategie 30

Zielgrösse Wertschwankungsreserven 18.00% 17.60%

Rendite Vermögensanlagen -6.96% 7.23%

Anzahl Arbeitgeber 618 615

Anzahl Versicherte 15’340 15’163

Anzahl Rentner 5’298 5’227

Jahresrechnung nach SWISS GAAP FER 26

Bilanz

Aktiven
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Flüssige Mittel                35’533                26’863 

Vermögensanlagen           2’924’313           3’153’626 

Forderungen                 4’569                 5’330 

Aktiven aus Versicherungsverträgen                       -                   1’230 

Total Aktiven          2’964’416          3’187’049 

Passiven
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Verbindlichkeiten 
1)                68’575                65’924 

Arbeitgeberbeitragsreserven                 5’570                 5’060 

Vorsorgekapital aktive Versicherte           1’534’605           1’503’459 

Vorsorgekapital Rentner           1’294’211           1’297’521 

Rückstellung für Grundlagenwechsel                 7’224                 3’639 

Rückstellung Umwandlungssatz                 5’362                17’795 

Rückstellung Pensionierungsverluste BVG Renten                 3’130                 2’660 

Rückstellung Senkung technischer Zinssatz                       -                   3’971 

Rückstellung Schwankungen Risikoverlauf                 2’711                       -   

Wertschwankungsreserven                43’028              287’020 

Total Passiven          2’964’416          3’187’049 
                            -                               -   

1)
 Zu zahlende Freizügigkeitsleistungen und Renten sowie allgemeine Verbindlichkeiten 

    (inkl. Vorsorgewerkwechsel von Arbeitgebern).
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Zusammensetzung  

Vorsorgekommission 

 
Mitglieder 2022: 

- Beat Moser (AG-Vertreter, Vorsitz) 

- Marc Kaufmann (AG-Vertreter)  

- Michel Tschan (AG-Vertreter) 

- Katharina Botteron-Heitz  

(AN-Vertreterin) 

- Stephan Oberli (AN-Vertreter) 

- Barbara Schär (AN-Vertreterin) 

Der Massnahmenplan zur 

Strategie 2022–2026 

2021 hat der Stiftungsrat die Strategie 

für die Jahre 2022–2026 beschlossen. 

In der ersten Hälfte 2022 wurde auf die-

ser Basis der Massnahmenplan für die 

gleiche Periode finalisiert. Entlang der 

Strategiefelder «Leistung», «Markt», 

«Vermögensanlagen», «ICT», «Betrieb» 

und «Nachhaltigkeit» wurde die Planung 

inhaltlich konkretisiert und zeitlich auf 

die einzelnen Jahre fokussiert. Es 

würde an dieser Stelle zu weit führen, 

die einzelnen Massnahmen zu erläu-

tern. Auf unserer Website finden sich 

unter www.previs.ch/strategie zu den 

einzelnen Strategiefeldern die beschlos-

senen Leitlinien und jeweils jahresbezo-

gen die Ergebnisse. 

Erfolgsrechnung

Beiträge und Eintrittsleistungen 
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen              120’603              118’223 

davon Sparbeiträge (Arbeitgeber und Arbeitnehmer)                 104’432                 102’351 

davon Risikobeiträge (Arbeitgeber und Arbeitnehmer)                   13’185                   12’964 

davon Verwaltungskosten (Arbeitgeber und Arbeitnehmer)                     3’634                     3’600 

davon Beiträge aus Vorjahren                           1                           5 

davon Entnahme aus Arbeitgeberbeitragsreserven                      -648                      -698 

Beiträge von Dritten                13’349                11’982 

davon Einmaleinlagen (Arbeitgeber und Arbeitnehmer)                   10’931                   10’362 

davon Einlagen in Arbeitgeberbeitragsreserven                     1’187                       321 

davon Zuschüsse aus dem Sicherheitsfonds                     1’230                     1’299 

Eintrittsleistungen              167’927              242’007 

davon Freizügigkeitsleistungen                 155’797                 155’026 

davon Einlagen bei Übertritten von Versichertenbeständen                     6’137                   82’059 

davon Einzahlungen WEF-Vorbezüge / Scheidungen                     5’992                     4’923 

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen             301’879             372’212 

Leistungen und Vorbezüge
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Reglementarische Leistungen            -137’995            -145’725 

davon Renten (wiederkehrend)                 -96’481                 -94’468 

davon Kapitalleistungen (einmalig)                 -41’514                 -51’257 

Austrittsleistungen            -167’304            -158’466 

davon Freizügigkeitsleistungen               -157’893               -132’105 

davon Auszahlungen WEF-Vorbezüge / Scheidungen                   -5’069                   -4’065 

davon Leistungen bei Austritt von Versichertenbeständen 
3)                   -4’341                 -22’296 

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge            -305’299            -304’191 

Versicherungsteil
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen              301’879              372’212 

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge            -305’299            -304’191 

Auflösung (+) / Bildung (-) Vorsorgekapital aktive Versicherte              -16’328              -58’241 

Auflösung (+) / Bildung (-) Vorsorgekapital Rentner                 3’593              -36’914 

Auflösung (+) / Bildung (-) technische Rückstellungen                 9’638                 4’450 

Auflösung (+) / Bildung (-) Arbeitgeberbeitragsreserven                   -482                    530 

Aufwand (-) / Ertrag (+) aus Teilliquidationen                     -16                -2’000 

Verzinsung Sparkapital              -15’052              -28’167 

Kompensationsmassnahme                       -                -13’412 

Ertrag aus Versicherungsleistungen 
4)                13’473                 8’953 

Versicherungsaufwand 
5)                -9’286                -9’133 

Verwendung Überschussanteile aus Versicherung                -1’335                -2’203 

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil              -19’216              -68’117 

Erfolgsverwendung
31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil              -19’216              -68’117 

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlagen            -219’978              211’161 

Sonstiger Ertrag                        2                        1 

Verwaltungskosten brutto                -4’800                -4’709 

Zwischentotal            -243’992             138’336 

Auflösung (+) / Bildung (-) Wertschwankungsreserven              243’992            -138’336 

3)
 Kollektive Austritte, welche bei einem Austritt eines Arbeitsgebers aus dem Vorsorgewerk erfolgen.

4)
 Position beinhaltet Versicherungsleistungen der PK Rück aus Schadensverläufen Invalidität und Tod.

5)
 Position beinhaltet die Risiko- und Kostenprämie der PK Rück sowie Beiträge an den Sicherheitsfonds.
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Kennzahlen Mehrjahresvergleich

31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018

Bilanzsumme (CHF 1'000) 2’964’416 3’187’049 2’903’790 2’797’589 2’593’468

Deckungsgrad 101.51% 110.15% 105.51% 103.54% 97.62%

Technische Grundlagen BVG 2020 / PT BVG 2020 / PT BVG 2020 / PT BVG 2015 / PT BVG 2015 / PT

Verzinsung Vorsorgekapital aktive Versicherte 1.00% 2.00% 1.50% 1.75% 1.00%

Technischer Zins (Verzinsung Vorsorgekapital Rentner) 1.75% 1.75% 1.75% 2.00% 2.25%

Umwandlungssatz 5.50% 5.60% 5.70% 5.80% 5.90%

Verrechnete Verwaltungskosten (CHF) 240 240 240 240 240

Anlagestrategie Strategie 30 Strategie 30 Strategie 30 Strategie 30 Strategie 30

Zielgrösse Wertschwankungsreserven 18.00% 17.60% 17.60% 17.90% 11.43%

Rendite Vermögensanlagen -6.96% 7.23% 4.06% 9.70% -3.08%

Anzahl Arbeitgeber 618 615 620 631 634

Anzahl Versicherte 15’340 15’163 14’701 14’475 13’872

Durchschnittsalter aktive Versicherte in Jahren 45.27 45.25 45.21 45.25 45.31

Anzahl Rentner 5’298 5’227 4’972 4’850 4’890

Durchschnittsalter Rentner in Jahren (exkl. Waisen-/Kinderrenten) 73.06 72.90 72.71 72.38 73.09

Nachhaltigkeitsstrategie 

Mit der Berichterstattung zu unserer 

Tätigkeit im Rahmen der Nachhaltig-

keitsthemen wollen wir die bisherigen 

Anstrengungen der Previs zeigen und 

über die Fortschritte berichten. Seit 

Januar 2023 ist diese Berichterstat-

tung auf einer speziellen Website ver-

fügbar. Diese wird jährlich nachge-

führt, so dass die Entwicklungen 

transparent werden. Gerne verweisen 

wir deshalb an dieser Stelle auf 

www.previs.ch/nachhaltigkeit 

 

Delegiertenversammlung 2023 

Die Geschäfte der Delegiertenver-

sammlung werden als e-DV über ein 

digitales Portal abgewickelt. Die Einla-

dungen werden Anfang Mai ver-

schickt. 

Deckungsgrad nach BVV2

31.12.2022

CHF 1'000

31.12.2021

CHF 1'000

Vorsorgekapital aktive Versicherte           1’534’605           1’503’459 

Vorsorgekapital Rentenbezüger           1’294’211           1’297’521 

Zwischentotal Vorsorgekapital          2’828’816          2’800’980 

Rückstellung für Grundlagenwechsel                 7’224                 3’639 

Rückstellung Umwandlungssatz                 5’362                17’795 

Rückstellung Pensionierungsverluste BVG Renten                 3’130                 2’660 

Rückstellung Senkung technischer Zinssatz                       -                   3’971 

Rückstellung Schwankungen Risikoverlauf                 2’711                       -   

Zwischentotal technische Rückstellungen               18’426               28’064 

Total Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen

(erforderliche Mittel)
         2’847’242          2’829’044 

Wertschwankungsreserven                43’028              287’020 

Verfügbares Vorsorgevermögen          2’890’270          3’116’064 

Deckungsgrad

(verfügbares Vorsorgevermögen in % der erforderlichen Mittel)
101.51% 110.15%

Versicherte und Rentner

2022 2021

Anzahl Versicherte                15’340                15’163 

davon Frauen                      11’163                      11’045 

davon Männer                        4’177                        4’118 

Durchschnittsalter aktive Versicherte in Jahren 45.27 45.25 

Anzahl Rentner                 5’298                 5’227 

davon Altersrenten                        4’325                        4’264 

davon Invalidenrenten                           291                           272 

davon Ehegattenrenten                           547                           565 

davon Waisen-/Kinderrenten                           128                           121 

davon übrige Renten                               7                               5 

Durchschnittsalter Rentner in Jahren (exkl. Waisen-/Kinderrenten) 73.06 72.90 

Verhältnis Versicherte und Rentner

31.12.2022 31.12.2021

Vorsorgekapital Rentner in CHF    1’294’210’992    1’297’520’909 

Vorsorgekapital aktive Versicherte in CHF    1’534’605’324    1’503’459’075 

Vorsorgekapital aktive Versicherte in % zum VK Aktive und Rentner 54.25% 53.68%

Vorsorgekapital Rentner in % zum VK Aktive und Rentner 45.75% 46.32%

Vorsorgekapital Renter in % zum VK aktive Versicherte 84.34% 86.30%

http://www.previs.ch/nachhaltigkeit
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  Zusätzliche Angaben 

Keine  

0.4%

10.2%

12.6%

4.5%

7.2%

20.2%2.9%

9.8%

27.7%

4.5%
Zusammensetzung Vermögensanlagen

Strategie 30

Taktik 2022

in %

Strategie 2022

in %

Liquidität 0.4% 1.0%

Obligationen Inland 10.2% 10.0%

Obligationen Ausland 12.6% 14.0%

Wandelobligationen Global 4.5% 5.0%

Aktien Schweiz 7.2% 7.0%

Aktien Ausland entwickelt 20.2% 20.0%

Aktien Emerging Markets 2.9% 3.0%

Alternative Anlagen 9.8% 10.0%

Immobilien Schweiz 27.7% 26.0%

Immobilien Ausland 4.5% 4.0%


