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0 Vorwort 

Neben den Traktanden – Genehmigung des Protokolls der Delegiertenversammlung 2023, Informationen über 

den Geschäftsbericht 2024, Jahresrechnung und Revisionsbericht – erfolgten in diesem Jahr anlässlich der 

digitalen Delegiertenversammlung die Gesamterneuerungswahlen für den Stiftungsrat. Aufgrund von 

Rücktritten einzelner Mitglieder und einer Intervention der Bernischen BVG- und Stiftungsaufsicht standen 

zudem Neuwahlen an – ein Sitz als Arbeitgebenden-Vertretung und drei Sitze als Arbeitnehmenden-

Vertretung. 

Der Versand der Informationen und Abstimmungsunterlagen erfolgte im Mai. Die Einladung wurde per E-Mail 

an die Anschlüsse resp. an die uns gemeldete Kontaktperson zu Handen der Delegierten (Arbeitgebenden- und 

Arbeitnehmenden-Vertretung) verschickt. 

Zudem steht ein FAQ zur digitalen Delegiertenversammlung zur Verfügung. 

Für die Gesamterneuerungswahlen des Stiftungsrats und die Neuwahlen in den Stiftungsrat haben die 

angeschlossenen Arbeitgebenden die entsprechenden Unterlagen zeitgerecht per Mail erhalten. Diese 

Unterlagen bestanden aus: 

– Einladungsmail inkl. Traktanden, Anmeldecode und Passwort an Anschlüsse z. Hd. der Arbeitgebenden- 

und Arbeitnehmenden-Vertretung 

– Anträge des Stiftungsrats für die Gesamterneuerungswahlen des Stiftungsrats 

– Anträge des Stiftungsrats für die Neuwahlen von vier Arbeitnehmenden-Vertretungen und einer 

Arbeitgebenden-Vertretung in den Stiftungsrat inkl. Stimmzettel mit gewichteter Anzahl Stimmen 

1 Genehmigung Protokoll der Delegiertenversammlung vom 2023 

Aufgrund der Absage der Delegiertenversammlung (DV) 2024 wurde die Genehmigung des Protokolls 2023 auf 

die DV 2025 verschoben. Das Protokoll der DV stand ab Ende Juni 2023 auf der Website der Previs Vorsorge 

zum Download bereit.  

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 1 pro Anschluss und Arbeitgebenden- und Arbeitnehmenden-

Vertretung) 

1’235 1’235 

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 

3’313 3’313 

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel 109 109 

Gewichtete Ja-Stimmen 472 428 

Gewichtete Nein-Stimmen 0 0 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2% 12.9% 

 

Das Protokoll wird mittels der eingegangenen digitalen Stimmen einstimmig genehmigt. 

  

 
1 Gewichtung gemäss Ziffer 4.22 Organisationsreglement: pro 10 Versicherte 1 Stimme, max. 10 Stimmen 
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2 Gesamterneuerungswahl des Stiftungsrats 

a) Wiederwahlen der Arbeitgebenden-Vertretungen (AG-Vertretung) 

Gestützt auf das Organisationsreglement Ziffer 4.4.1 ist die DV zuständig für die Wiederwahl der Mitglieder 

des Stiftungsrats nach einer Amtsdauer von vier Jahren. Aus diesem Grund erfolgte in diesem Jahr die 

periodische Gesamterneuerungswahl des Stiftungsrats. 

Für die AG-Vertretung standen die bisherigen drei Mitglieder Peter Flück, Martin Gafner und Reto Lindegger zur 

Wahl. Aufgrund von Vorgaben der Aufsicht stellten sich die bisherigen AN-Vertretungen Tanja Brunner und Urs 

Obrecht neu als AG-Vertretung zur Wiederwahl zur Verfügung. 

Gemäss Organisationsreglement Ziffer 5.1.4, Abs. 6, scheidet ein Mitglied nach Erreichen des 70. Altersjahrs 

ohne Rücksicht auf die Amtsdauer auf die nächste DV aus dem Stiftungsrat aus. Der amtierende Präsident mit 

Jahrgang 1957 kann somit maximal bis zum 30.06.2027 im Stiftungsrat tätig sein. 

Der Stiftungsrat beantragte der DV, folgende Mitglieder als AG-Vertretung für vier Jahre, Peter Flück für zwei 

Jahre, wiederzuwählen: 

– Peter Flück, Verwaltungsratspräsident Brienz Rothorn Bahn und Unternehmer 

– Martin Gafner, Verwaltungsratspräsident Siloah AG 

– Reto Lindegger, Stiftungsrat Schweizerischer Gemeindeverband 

– Tanja Brunner, Verwaltungsdirektion Einwohnergemeinde Saanen (neu AG-Vertretung, bisher  

AN-Vertretung) 

– Urs Obrecht, Leiter Personelles Heime dahlia (neu AG-Vertretung, bisher AN-Vertretung) 

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 5 pro Anschluss und Arbeitgebenden-Vertretung) 
1’235  

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 
3’313  

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel 109  

Wiederwahl Peter Flück 

Gewichtete Ja-Stimmen 435  

Gewichtete Nein-Stimmen 37  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  

Wiederwahl Martin Gafner 

Gewichtete Ja-Stimmen 468  

Gewichtete Nein-Stimmen 4  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  

Wiederwahl Reto Lindegger 

Gewichtete Ja-Stimmen 468  

Gewichtete Nein-Stimmen 4  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  
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Wiederwahl Tanja Brunner 

Gewichtete Ja-aStimmen 451  

Gewichtete Nein-Stimmen 21  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  

Wiederwahl Urs Obrecht 

Gewichtete Ja-Stimmen 451  

Gewichtete Nein-Stimmen 21  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  
 

Damit sind Peter Flück, Martin Gafner, Reto Lindegger, Tanja Brunner und Urs Obrecht als AG-Vertretungen 

wiedergewählt. 

b) Wiederwahlen der Arbeitnehmenden-Vertretungen (AN-Vertretung) 

Gestützt auf das Organisationsreglement Ziffer 4.4.1 ist die DV zuständig für die Wiederwahl der Mitglieder 

des Stiftungsrats nach einer Amtsdauer von vier Jahren. Aus diesem Grund erfolgte in diesem Jahr die 

periodische Gesamterneuerungswahl des Stiftungsrats. 

Für die AN-Vertretung standen die bisherigen zwei Mitglieder Irene Haldimann und Karin Thomet zur Wahl. Die 

restlichen vier Plätze wurden durch Neuwahlen besetzt (siehe Trakt. 4b). 

Der Stiftungsrat beantragte der DV, die bisherigen Mitglieder als AN-Vertretung für vier Jahre wiederzuwählen: 

– Irene Haldimann, Leiterin Finanzen und Personal Kirchgemeinde Muri-Gümligen 

– Karin Thomet, Portfoliomanagerin Ausgleichskasse Berner Arbeitgeber 

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 2 pro Anschluss und Arbeitnehmenden-Vertretung) 
 1’235 

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 
 3’313 

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel  109 

Wiederwahl Irene Haldimann 

Gewichtete Ja-Stimmen  423 

Gewichtete Nein-Stimmen  5 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

Wiederwahl Karin Thomet 

Gewichtete Ja-Stimmen  423 

Gewichtete Nein-Stimmen  5 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

 

Damit sind Irene Haldimann und Karin Thomet als AN-Vertretungen wiedergewählt. 
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3 Wiederwahl des Stiftungsratspräsidenten 

Die Wiederwahl des Stiftungsratspräsidenten erfolgt nach den gleichen Regeln wie bei der Wiederwahl der 

Mitglieder des Stiftungsrats. Den AN- und AG-Vertretungen wurde der bisherige Stiftungsratspräsident  

(AG-Vertretung) gemeinsam zur Wiederwahl vorgeschlagen. 

Gemäss Organisationsreglement Ziffer 5.1.4, Abs. 6, scheidet ein Mitglied nach Erreichen des  

70. Altersjahrs ohne Rücksicht auf die Amtsdauer auf die nächste DV aus dem Stiftungsrat aus. Der amtierende 

Präsident mit Jahrgang 1957 kann somit maximal bis zum 30.06.2027 im Stiftungsrat tätig sein. 

Der Stiftungsrat beantragte der DV, den bisherigen Präsidenten Peter Flück für eine Amtsdauer von zwei Jahren 

wiederzuwählen: 

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 1 pro Anschluss und Arbeitgebenden- und Arbeitnehmenden-

Vertretung) 

1’235 1’235 

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 
3’313 3’313 

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel 109 109 

Gewichtete Ja-Stimmen 435 411 

Gewichtete Nein-Stimmen 37 17 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2% 12.9% 

 

Damit ist Peter Flück als Stiftungsratspräsident wiedergewählt. 

4 Neuwahlen des Stiftungsrats 

a) Neuwahl Arbeitgebenden-Vertretung 

Alfred Amrein und Matthias Bütikofer treten aufgrund ihrer persönlichen Planungen per 30. Juni 2025 zurück. 

Susanne Graf verlässt ihre aktuelle Arbeitgeberin und tritt ebenfalls aus dem Stiftungsrat aus. Mit den beiden 

Wechseln der Vertretungen (Trakt. 2a) ist eine AG-Vertretung neu zu besetzen. Das neue Mitglied wird die 

Aufgabe im Stiftungsrat per 1. Juli 2025 antreten. 

Der Stiftungsrat beantragte der DV, folgenden Kandidaten als AG-Vertretung für vier Jahre zu wählen: 

– Urs Kappeler, Geschäftsführer Stiftung visoparents 

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 1 pro Anschluss und Arbeitgebenden-Vertretung) 
1’235  

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 
3’313  

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel 109  

Gewichtete Ja-Stimmen 458  

Gewichtete Nein-Stimmen 14  

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen) 14.2%  

 

Damit ist Urs Kappeler als AG-Vertretung gewählt. 
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b) Neuwahlen Arbeitnehmenden-Vertretungen 

Aufgrund der Vorgaben der BBSA treten zwei Mitglieder per 30. Juni 2025 aus dem Stiftungsrat aus und zwei 

Mitglieder stellten sich als AG-Vertretungen zur Wiederwahl. 

Es sind somit vier AN-Vertretungen neu zu besetzen. Die neuen Mitglieder werden die Aufgabe im Stiftungsrat 

per 1. Juli 2025 antreten. 

Der Stiftungsrat beantragte der DV, folgende Kandidatinnen und Kandidaten als AN-Vertretung für vier Jahre 

zu wählen: 

– Christina Bührer-Keller, Leiterin Einwohnerkontrolle, AHV- & Krankenkassenkontrollstelle, Bestattungsamt 

Gemeinde Bottigkofen 

– Monika Sauter, Leiterin Administration Soziale Dienste Sozialregion mittlerer + unterer Leberberg 

– Rolf Seiler, Leiter Rechnungswesen Stiftung Diaconis Bern 

– Michael Wyss, Mandatsleiter Treuhand, Leitender Revisor ROD Treuhand AG 

Stimmrechtsverhältnisse Arbeitgebende Arbeitnehmende 

Anzahl verteilte digitale Stimmzettel 

(je 4 pro Anschluss und Arbeitnehmenden-Vertretung) 
 1’235 

Anzahl zur Verfügung stehende Stimmen gewichtet 

(gewichtet nach Anschlussgrösse1) 
 3’313 

Eingegangene Anzahl digitale Stimmzettel  109 

Wahl Christina Bührer-Keller 

Gewichtete Ja-Stimmen  413 

Gewichtete Nein-Stimmen  15 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

Wahl Monika Sauter 

Gewichtete Ja-Stimmen  395 

Gewichtete Nein-Stimmen  33 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

Wahl Rolf Seiler 

Gewichtete Ja-Stimmen  403 

Gewichtete Nein-Stimmen  25 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

Wahl Michael Wyss 

Gewichtete Ja-Stimmen  414 

Gewichtete Nein-Stimmen  14 

Stimmbeteiligung (gewichtete Stimmen)  12.9% 

 

Damit sind Christina Bührer-Keller, Monika Sauter, Rolf Seiler und Michael Wyss als AN-Vertretungen gewählt. 



Seite 8|8 

 

5 Kenntnisnahme Geschäftsbericht 2024 | Jahresrechnung 2024 

Am 2. April 2025 wurde der Geschäftsbericht 2024 auf der Website der Previs Vorsorge aufgeschaltet. Wie in 

den Vorjahren steht der Bericht nur als Onlineversion zur Verfügung, kann aber als PDF von der Website 

geladen werden (Link zum Geschäftsbericht 2024). 

6 Kenntnisnahme Revisionsbericht 

Der Bericht der T+R AG ist im Geschäftsbericht eingebaut und wird auf diesem Weg der DV zur Kenntnis 

gebracht. 

Mit der Veröffentlichung auf der Website gelten Geschäftsbericht und Revisionsbericht als zu Kenntnis 

genommen. 

 

 

Peter Flück 

Präsident Stiftungsrat   

Stefan Muri 

Sekretär des Stiftungsrats 

 

https://www.previs.ch/gb24
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